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‘ Poste d'Infirmier gradué ou breveté (H/F/X)
Maison de Repos et de Soins

Sainte-Elisabeth - Herve

Vous étes passionné(e) par le soin a la personne et les relations humaines ? Vous souhaitez
un cadre de travail bienveillant et dynamique ? La Maison de Repos et de Soins Sainte-
Elisabeth a besoin de vous ! Nous recherchons un infirmier (H/F/X) gradué ou breveté pour
nous rejoindre !

Qui étes-vous ?

Vous étes titulaire d’un diplome (Bac ou Brevet) d'infirmier (H/F/X) ;

L'approche globale de la personne agée fait écho a vos connaissances et vos valeurs ;
Vous étes soucieux du bien-étre global de la personne agée et de la personne agée
désorientée, de sa sécurité et du respect de sa dignité et appréciez I'aspect
relationnel ;

Vous souhaitez participer a la création d’un climat de vie agréable pour les résidents ;
Vous étes motivé, proactif, organisé et avez le sens des priorités ;

Vous aimez la polyvalence et travailler en équipe tout en restant autonome ;

Une expérience dans un poste similaire ? Génial, mais ce n’est pas indispensable !

Vos missions ?

Participer activement a la mise en ceuvre du proPjet de vie de I'établissement ;
Observer, interpréter et évaluer I'état du résident. Adopter les mesures adéquates ;
Participer aux réunions multidisciplinaires ;

Suivre avec attention les visites médicales aux résidents ;

Veiller a la bonne application des prescriptions, des reégles et des procédures en
vigueur au sein de la maison ;

Veiller a la gestion du dossier du résident : vous le complétez et signez vos actes ;
Favoriser la collaboration et entretenir le contact avec les différents partenaires et
intervenants internes et externes (équipe paramédicale, médecins traitants, familles
et proches, hopitaux, médecin coordinateur, référent démence, etc.) ;

Respecter la confidentialité des informations traitées ou communiquées ;

Ce que nous offrons ?

Baréme salarial : IFIC 14 (bachelier) — IFIC14 B (breveté) et possibilité de reprise
d’ancienneté ;

Pension : assurance deuxieme pilier (3 % du salaire brut) ;

Cheques repas ;

Intervention dans les frais de transport en commun et une indemnité bicyclette pour
['utilisation du vélo ;

Régime de travail : possibilité de choisir le volume de travail ;

Environnement de travail agréable ;
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o Contrat a durée indéterminée ;

Prét(e) a nous rejoindre ?

Envoyez votre CV et lettre de motivation par mail a Isabelle.charlier@cpas-herve.be,
Responsable du service du personnel.

Des questions ? N'hésitez pas a joindre Madame Charlier au 087/69.33.05
Rejoignez-nous et participez a des projets qui comptent vraiment !



